
 

 

Gemeinsam stark – Professionelles Teamtraining für mehr Sicherheit und weniger Stress in der Brandbekämpfung 
gefördert von der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (DGUV) 

Datum:   Team, das beobachtet wird:    Beobachter: 

Bewertung mit 3 – gut, 2 – akzeptabel, 1 – grenzwertig, 0 – schlecht 

  3 2 1 0 Kommentar 

Situation 
Awareness 

Informationen 
sammeln 

     

Erkennen und 
Verstehen 

     

Antizipieren 
 

     

Entscheidungs-
verhalten 

Problemdefinition und 
Diagnose 

     

Optionen identifizieren 
 

     

Risiken einschätzen und 
Optionen auswählen 

     

Überprüfung des 
Ergebnisses/Neu 
bewerten 

     

Kommunika-
tion 

Informationen 
austauschen - Form 

     

Informationen 
austauschen - Inhalt 

     

Gemeinsames 
Verständnis aufbauen 

     

Kooperation 

Aktivitäten mit 
Teammitgliedern 
koordinieren 

     

Andere berücksichtigen 
 

     

Unterstützendes 
Verhalten 

     

Teaminitiative 
 

     

Führung 

Standards setzen und 
beibehalten 

     

Management der 
Arbeitsbelastung 

     

Einsatz von Autorität 
und Durchsetzungs-
vermögen 

     

Umgang mit Druck 
 

     

 


