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Agenda

Erinnern Sie sich noch?

Projektziele

Ausblick in die Module und Organisation

Fragen?
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Erinnern Sie sich noch?

‘ﬂ
-|E|\<~

Denken Sie an einen Einsatz/ eine
Einsatzlibung zurtick. Wann spielte
Teamarbeit (positiv/inegativ) eine
besondere Rolle?
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Ziele

Verbesserung
Teamarbeitsprozesse

V

Weniger Stress in Einsatzen

WV

Mehr Sicherheit in Einsatzen
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Ausblick in die Module

Was erwartet Sie im Training?
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(Geteilte) Wahrnehmung/Geteiltes mentales Modell

Beschreib
es¢ e:;anuenng von Standort
Wahrnehmungen SR

—

Truppfihrer geben
Anweisungen

AR (S T Entscheidung liber

weiteres Vorgehen

Standards und

SicherheitsmaRBnahmen MBS Entscheidungsfindung

Flihrung Kommunikation

Bitte um Sicherheitstrupp
Hilfe/Unterstitzung muss unterstlitzen
Kooperation/Unterstiitzung ;
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Relevanz der Module

* |nterviews mit erfahrenen Feuerwehrkraften
« Analyse von Unfallberichten

« Deutschlandweite Umfrage mit Gber 700 Feuerwehrkraften aus allen Bereichen der
Feuerwehr

» Wichtigste Aspekte werden in den Modulen aufgegriffen
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Organisation

« Respektvoller Umgang miteinander
* Allgemeine Kommunikationsregeln
« Konstruktives Feedback
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Haben Sie vor Beginn dazu noch Fragen?

Dann lassen Sie uns nun anfangen.

Viel Spal3!

7 X w GEMEINSAM STARK
.\\.’/ Teamtraining Brandbek&dmpfung
]



